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Ken Robinson es un experto conocido a nivel mundial en el desarrollo de la creatividad, la 

innovación y los recursos humanos. En la actualidad es el principal asesor del Presidente 

del J. Paul Getty Trust* en Los Ángeles.  

Nacido en Liverpool, en Junio de 2003 fue nombrado “Caballero” por la Reina 

de Inglaterra por sus servicios al Arte. Antes de trasladarse a Estados Unidos fue elegido 

“Business Speaker” del año 2003 por más de 200 compañías europeas globales.  

En 1998 fue designado por David Blunkett, ministro británico de Educación y 

Empleo, para dirigir la mayor investigación gubernamental sobre creatividad y economía. 

El informe resultante, “Todos nuestros futuros: La Cultura de la Creatividad y la 

Educación”, (más conocido popularmente como “El Informe Robinson”), fue publicado en 

julio de 1999 con una tremenda repercusión internacional.  

La visión y experiencia de Ken es altamente solicitada por las organizaciones 

públicas y privadas de todo el mundo y por un gran espectro de gobiernos, entre los que 

se incluyen Gran Bretaña, Irlanda del Norte, Singapur y Hong Kong. Su reputación se basa 

en su novedosa y particular labor de investigación acerca de la creatividad, la educación y 

la formación.  

Robinson fue profesor de Educación en la Universidad de Warwick hasta 2001. 

Posteriormente, se trasladó a Boston, Estados Unidos, para dirigir su propia consultora. 

También colaboró en el proyecto de Cultura, Creatividad y Jóvenes, en el que se 

involucraron más de 22 países europeos con el fin de analizar el cambio en la educación 

en toda Europa ante el rápido cambio social. 

 

 

* El J. Paul Getty Trust es la institución filantrópica artística más acaudalada del mundo. 
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